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CATALOGUE DES FORMATIONS
2027 : ACCOMPAGNER

LE DEVELOPPEMENT DES
COMPETENCES EN PREVENTION

Face a I'évolution des risques professionnels et des organisations du travail,

le développement des compétences constitue un levier essentiel de la prévention.
Le catalogue 2027 de I'INRS enrichit son offre de formation avec de nouveaux
parcours destinés a accompagner les entreprises et les acteurs de la prévention

dans leurs pratiques.

Une offre couvrant

les principaux domaines de la prévention
Elaboré a partir des travaux scientifiques conduits
par I'INRS et des retours d'expérience des pro-
fessionnels, le catalogue 2027 rassemble plus
de soixante formations couvrant les principaux
champs de la prévention des risques profession-
nels. Destinée aux préventeurs, formateurs, pro-
fessionnels des services de prévention et de santé
au travail, responsables des ressources humaines,
encadrants et salariés, cette offre permet de déve-
lopper les compétences nécessaires a la mise en
ceuvre de démarches de prévention adaptées aux
realités des entreprises.

Les formations proposeées par I'INRS abordent aussi
bien les fondamentaux de la prévention que les
meéthodes d'analyse des risques, l'organisation de
la prévention en entreprise, les risques profession-
nels spécifiques ou encore les problématiques en
santé au travail propres a certains secteurs d'ac-
tivité. Ces formations privilégient des modalités
d'apprentissage qui assoient des apports meétho-
dologiqgues, études de cas, mises en situation et
echanges de pratiques afin de favoriser le transfert
des acquis dans les situations de travail.

Des formations

pour accompagner les nouveaux enjeux

Le catalogue 2027 s'enrichit de plusieurs nouvelles
formations répondant a I'évolution des besoins en
prévention. Trois stages destinés aux préventeurs
sont consacrés aux travaux en milieu hyperbare,
au travail de nuit et a la prévention des risques
psychosociaux.

Loffre destinée aux formateurs évolue égale-
ment avec la création de nouveaux parcours cer-
tifiants consacrés a la prévention des risques liés
a l'amiante et des risques psychosociaux. Le cata-
logue intégre par ailleurs la nouvelle formation
de maintien et d'actualisation des compétences
pour les formateurs, les animateurs prévention et
les dirigeants des secteurs de l'aide et du soin a
domicile, du sanitaire et médico-social, ainsi que du
transport et de la logistique.

Des modalités adaptées

aux besoins des entreprises

Les formations sont proposées, selon les cas,
en présentiel, a distance ou en format hybride,
afin de faciliter leur acces et de tenir compte des
contraintes d'organisation des entreprises. L'INRS
recommande de les intégrer au plan de dévelop-
pement des compétences afin qu'elles s'inscrivent
pleinement dans les démarches de prévention
mises en ceuvre au sein des organisations. e

POUR EN SAVOIR D

« Le catalogue des formations 2027 de I'INRS

est disponible sur le site de I'INRS. Il présente
I'ensemble des formations proposées, ainsi que

les modalités d'inscription.
https://www.inrs.fr/media.htmI?refINRS=ED%201472

https://www.inrs.fr/formation.html
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